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Desde la CORRIENTE NACIONAL DE TRABAJADORXS DE LA EDUCACION ENRIQUETA 
LUCERO vemos como la pandemia funciona en los hechos como un catalizador de las 
desigualdades en todas las esferas de la vida social, incluida tambien la educacion publica. 

Mientras medidas sanitarias y el esfuerzo colectivo han permitido aplanar la curva de 
contagios durante un tiempo, hoy el coronavirus se propaga en las barriadas pobres, villas y 
asentamientos, a la par que crecen exponencialmente las asimetrias intrinsecas del 
capitalismo. 

Contrariando el discurso que describe un supuesto poder igualador del COVID-19, se 
descorre el velo de la "inclusion educativa" y queda al desnudo la profunda grieta social de la 
sociedad de clases. 

LOS EFECTOS DE LA PANDEMIA SOBRE UN SISTEMA DETERIORADO 

El impacto del virus sobre la educacion publica y sobre quienes trabajamos y estudian 
en ella atraviesa todos los vinculos del entramado socio educativo. 

La nueva situacion profundiza y agrava el deterioro de un sistema que ya estaba 
fragmentado y sometido a avances mercantilizadores en diferentes modalidades. Tampoco 
son nuevos los discursos apologeticos y acriticos sobre las "irrefutables bondades" de la 
tecnologia en la escuela, acompanados en muchos casos, del interes de grandes empresas y 
fundaciones por la promotion y venta de las plataformas digitales, como tambien por el 
control de los contenidos. 

Hoy resulta facil verificar las consecuencias de sucesivas politicas de desinversion 
publica en educacion, corolario entre otras cosas de priorizar los pagos de una deuda externa 
ilegitima y fraudulenta. Deuda que vuelve a ser legitimada -mas alia de los tironeos en torno 
al monto y al tiempo de los pagos- con la politica del gobierno de Alberto Fernandez 
sintetizada en la afirmacion del ministro Martin Guzman de que "queremos que Argentina 
sea un buen deudor". 

Mediante una politica que encontro unificados al gobierno nacional y a todos los 
gobernadores -incluidos los de Juntos por el Cambio- antes de que la pandemia azotara a 
nuestra poblacion, desde los gobiernos nacional y provinciales se ataco la “clausula gatillo” y 
nuestra capacidad de dar pelea contra la inflation en la defensa de nuestros salarios. 
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LA “CONTINUIDAD PEDAGOGICA” COMO EXIGENCIA DESDE LOS GOBIERNOS 
Y EN ACUERDO CON LA CTERA 


Ya en el marco de la pandemia, el discurso desde el Ministerio de Educacion de la 
Nation a cargo de Nicolas Trotta, replicado por los gobiernos locales, ha puesto el enfasis en 
una supuesta "continuidad pedagogica" que seria garantizada por la educacion virtual que, de 
buenas a primeras, estaria potenciada para reemplazar a las clases presenciales. 


Este discurso ha sido acompanado por las conducciones sindicales de CTERA y de 
buena parte de sus sindicatos de base, que ponen el acento en “el compromiso y el esfuerzo 
docente” sin denunciar las consecuencias inmediatas y futuras de estas formas de trabajo 
sobre estudiantes y trabajadorxs. El rol de la conduction de CTERA, en sintonia con la 
inmensa mayoria de las burocracias sindicales, ha sido de colaboracion con este contexto de 
perdida de derechos de la docencia argentina. Antes de la pandemia, no ha enfrentado de 
manera unificada las politicas de ajuste salarial; ya en plena cuarentena, pretende anular 
nuestro derecho a la protesta descalificando cualquier salida a la calle con el falso argumento 
de que estaria en contra del aislamiento preventivo. 

Con la llamada “continuidad pedagogica”, el gobierno sostiene que la mayoria de lxs 
alumnxs y de lxs docentes podia conectarse a traves de medios virtuales. Todxs sabemos que 
no es asi. La desigualdad se hace mas patente que antes y la afrontamos lxs docentes con 
nuestros propios recursos, tratando de achicar esa terrible brecha con todos los medios al 
alcance. Lejos de garantizar equipos y conectividad para todo el alumnado y lxs docentes, el 
Estado ha impreso cuadernillos en papel que, como se esta poniendo de manifiesto con su 
distribution tambien desigual, aumentan la diferencia entre lxs alumnxs que tienen acceso y 
lxs que no lo tienen. 


EL TRABAJO VIRTUAL COMO FLEXIBILIZACION 

Para hacer frente a este panorama, lxs docentes nos encontramos trabajando el doble 
de tiempo, con una sobrecarga laboral que no logra dar respuesta a todas estas situaciones, 
quedando expuestxs muchas veces a exigencias burocraticas y cambios inconsultos de 
directivas desde el nivel jerarquico, lo que acentua el agobio. Asi terminamos asumiendo una 
jornada laboral que parece extenderse sin limites. 

Afirmamos y alertamos sobre las graves consecuencias de que el desarrollo de la 
educacion en esta contingencia se extienda en el tiempo cuando volvamos al aula. El llamado 
“teletrabajo” tiene un impacto que ya hoy es perceptible en el piano de la sobrecarga y la 
extension de la jornada laboral, al tiempo que deja abierta la puerta a una aplicacion de esta 
estrategia para apropiarse de nuestros saberes, imponer la flexibilizacion laboral, 
incrementar el monitoreo sobre nuestro trabajo, avanzar en la estandarizacion de contenidos 
y el control ideologico. El “trabajo en casa” facilita el disciplinamiento de la fuerza de trabajo, 
fragmentandonos y maniatando nuestra capacidad de reclamar. De alii a avanzar sobre la 
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flexibilidad salarial, la modification de las formas de acceso al trabajo y el retroceso en los 
convenios colectivos solo hay un paso. 


Dicho de otra forma, la education virtualizada allana el camino para romper los 
“colectivos” que construimos en nuestro lugar de trabajo: la escuela. Otra gravisima 
consecuencia que ya comienza hoy a verificarse es el impacto sobre la salud fisica y psiquica 
de una importante cantidad de companerxs. 


UNA “REFORMA EXPRES” DE LA LEY DE EDUCACION 

Como en muchos otros casos, el gobierno national ha avanzado de manera relampago 
en la reforma de la Ley de Education National (LEN 26.206), en su articulo 109, para 
profundizar la reforma educativa abriendo paso a las clases virtuales en todos los niveles y 
eliminando la restriction que existia para impedir que sea brindada a menores de edad. La 
llamada “virtualidad” sobre la que se avanza, tiende a profundizar las desigualdades sociales. 
Ademas de lo ya senalado, puede ser una herramienta utilizada contra nuestro derecho a 
huelga ya que, mediante la estandarizacion de contenidos (y en desmedro del proceso de 
ensenanza-aprendizaje), puede aspirar a reemplazar a trabajadorxs. Dichas modificaciones 
en la normativa han sido aprobadas dejando de lado, nuevamente, la opinion de la docencia 
argentina que solo recibe ataques a sus derechos y no es tenida en cuenta en el diseno de 
politicas educativas. 


LA ESCUELA EN LA PRECARIEDAD: CRISIS SOCIAL, ALIMENTARIA Y LABORAL 

Gran cantidad de establecimientos escolares estan entregando bolsones de alimentos 
para paliar la cada vez mas cruda situation economica que atraviesan las familias; bolsones 
que muy lejos estan de garantizar una alimentation adecuada para nuestrxs pibxs. Tampoco 
aqui el Estado cuida a la comunidad educativa (familias, alumnxs y docentes), ya que esta 
tarea se realiza en escuelas donde no se garantizan las condiciones basicas de bioseguridad. 

Queremos senalar, ademas, la durisima situation de lxs companerxs 
suplentes/reemplazantes que no pueden acceder a cargos u horas y ademas han quedado 
afuera de los subsidios dispuestos por el gobierno nacional, como el IFE. La no cobertura de 
suplencias recarga aun mas a lxs docentes que se estan desempenando o deja sin maestrxs y 
profesorxs a miles de alumnxs. 

El resguardo de nuestros derechos como trabajadorxs, empalma con la defensa de 
condiciones de alimentation y salubridad del alumnado y de toda la comunidad. Se trata de 
una pelea que debemos dar de manera mancomunada, defendiendo un interes comun como 
clase trabajadora. 
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LA DEFENSA DE LA ESCUELA PUBLICA Y SU TRANSFORMACION 
ES UNA TAREA QUE EXCEDE LO GREMIAL 


Frente a esta realidad impuesta sobre nuestro trabajo, debemos ser capaces de ir 
construyendo en la practica nuestras respuestas polltico-sindicales. La defensa de nuestros 
derechos debe partir de la premisa de que el aislamiento sea flsico y no social; debemos 
impedir una mayor fragmentation de nuestro colectivo docente, y asegurar la presencia 
sindical a traves de distintos medios. 


La pandemia y sus consecuencias han generado una revalorization de lo publico que 
incluye a la escuela. En esto mucho tiene que ver el compromiso con el trabajo y los vinculos 
entre la docencia y la comunidad. 

Lo publico como unica herramienta capaz de dar respuestas para las mayorias en 
materia de salud, se extiende a nuestra education publica que sigue apareciendo a los ojos de 
las mayorias como la unica posibilidad de acceso al conocimiento. De ninguna manera debe 
entenderse esto como una defensa acritica del actual sistema educativo. Por el contrario, 
defender la escuela publica es defender los derechos de quienes estudian y trabajamos en 
ella, y apostar a una profunda transformation. 


POR UNA SALIDA DESDE ABAJO, CON PROTAGONISMO DE LXS TRABAJADORXS 

Mientras el Ministerio de Education anuncia una posible vuelta a clases 
descentralizada, empezando por jurisdicciones que tengan menor cantidad de circulation del 
virus, desde la Corriente Nacional de Trabajadorxs de la Education Enriqueta Lucero 
sostenemos que ningun regreso a las aulas puede hacerse sin una representation 
democratica de lxs trabajadorxs debatiendo cuales seran las condiciones de salubridad 
indispensables para docentes, alumnxs y personal en general que el Estado debe garantizar. 

Instamos a la base docente a tomar en sus manos la lucha por salario y condiciones 
de trabajo digno, y que los recursos de los sindicatos esten al servicio de nuestra lucha. 

Es prioridad resolver la situation de miles de companerxs que han quedado en el mas 
completo abandono sin poder tomar cargos por la ausencia de convocatorias y actos publicos, 
sin salario y sin poder acceder a ninguna ayuda economica. Rechazamos la flexibilizacion y 
la precarizacion laboral que el gobierno profundiza durante la cuarentena. Ningun recorte 
salarial ni descuentos por medidas de lucha. No al pago de salarios en cuotas o bonos. 
Defensa de los derechos jubilatorios y rechazo a las armonizaciones a la baja con la ANSES 
(como la impuesta por el gobierno de Cordoba) 82% movil para todxs. 

Lxs trabajadorxs no debemos pagar la crisis. Impuesto a las grandes fortunas, a los 
bancos y a todas las empresas que siguen aumentando sus ganancias. Plata para salud y 
education publicas, no para la deuda. 
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